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Gazdasagfejlesztési Minisztérium

Nagy Marton PSZz/27/2023.
gazdasagfejlesztési miniszter

Budapest

Tisztelt Miniszter Ur!

A Magyar Posta Zrt. menedzsmentjével jelenleg targyalasban Iévd
szakszervezeteként a Postasok bérfejlesztésének gyors rendezése érdekében, kérjiik
a bértargyalas folyamataban a miniszter tur kézbenjarasat, a miel6bbi megallapodas

érdekében.

A Magyar Posta Zrt. menedzsmentjével a Kbzszolgaltatd Vallalkozasok
Konzultacios Foruman hozott elb6remutatd dbntések alapjan megkezdbdétt a
bértargyalas. A munkaltatotdl az el6zetes egyeztetések alapjan az elsé bérajanlatot
irasban, 2023. januar 20-an kaptuk meg. Az egyeztetések eredményeként
részmegallapodas sziiletett az egyszeri juttatas kifizetésében, de sajnos az alapbér

fejlesztés tekintetében nem tértént elérelépés.

Figyelembe véve az allami vallalatokat, a Magyar Posta Zrt. munkavallaléinak bére
sulyos lemaradasban van az atlagtol. A minimalbér és garantalt bérminimum
emelésben mintegy 12 000 munkatarsunk, a foglalkoztatasi létszam mintegy 50%-a
volt érintett. A postai dolgozok felfokozott varakozasuk ellenére, fegyelmezetten végzik
munkajukat, ebben a valtozasokkal teli idbészakban a postasok tarsadalmi

szerepvallalasat nem meghazudtolva latjak el feladatukat.



A menedzsmenttel k6z6s célunk, hogy mielbbb bérmegallapodas sziilethessen,
annak érdekében, hogy a postai munkavallalok esetében is, a tébbi allami vallalat
munkatarsaihoz hasonloan a megfizetettséggel, a megélhetés biztositott legyen.

Az éallami tulajdonu vallalatokat témérité KVKF forumon minden munkaltato
megkapta a felhatalmazast a harom éves bérmegallapodastol valo eltérésrél és
iranymutatasként hangzott el a miel6bbi bérmegallapodas megkdtése.

A forumon résztvevé legtébb vallalat — kivéve a Magyar Posta Zrt. — megkététte a

megallapodast.

A Magyar Posta Zrt.-nél ugy érzékeljliik, hogy megrekedtek a targyalasok. A
postasok kérében ez a tény fokozottan generalja az elégedetlenséget és a
tlirelmetlenséget. A munkatarsaink mar nem csak szdban, de tettekben is kifejezik
elégedetlenségliket, azzal, hogy elhagyjak ezt a palyat, akar 25-30 éves

munkaviszonnyal a hatuk mégétt.

Megkeresésiink célja az, hogy a munkabéke fenntartasa érdekében, biztositott
legyen a Magyar Posta esetében is a gyors bérmegallapodas megkdtése. Ennek
megvalosulasahoz kérjliik a miniszter ur kbzbenjarasat és a sziikséges tamogatas

biztositasat a menedzsment részére.
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