EP képviselőkkel folytattak sikeres tárgyalásokat a szakszervezetek a postai liberalizáció társadalmi következményeiről

Az Európai Egyesült Baloldal – Északi Zöld Baloldal (GUE/NGL) Konföderális Csoportja és az UNI Európa együttesen közmeghallgatást szervezett az Európai Parlamentben a postai piac liberalizációjának társadalmi következményeiről. A meghívást több mint 70-en fogadták el, akik az Európai Parlamentben gyűltek össze. Joe Higgins és Dennis de Jong, mindketten a GUE/NGL csoporthoz tartozó EP képviselők, bevezetőjükben nagyon világosan kifejtették, hogy milyen megfontolások voltak e liberalizáció legfőbb mozgatórugói. 2007-ben a postai ágazat értéke 94 milliárd eurót tett ki, és bizonyos multinacionális társaságok meg akarták szerezni a torta egy részét. Akik pedig e folyamat szenvedő alanyai lettek: a polgárok, a kis ügyfelek, a kisvállalkozások és a munkavállalók. 

Neil Anderson, az UNI Posta & Logisztika Főosztályának vezetője köszönetet mondott az EP képviselőknek, hangsúlyozva, hogy ez volt az első alkalom, amikor a postai dolgozók képviselői az EU Parlamentben a postai munkavállalókat érintő következményekről beszélhettek, és ezt az üzenetet első ízben hallgatták meg EP képviselők. Rámutatott, hogy az Európai Bizottság még semmit sem költött a szociális következmények felmérésére, úgyhogy erre vonatkozóan hivatalos adatok nem állnak rendelkezésre. Elmondta, hogy a Piaci Főigazgatóság vegyes üzeneteket küldött arról, hogy miként történik majd az egyetemes szolgáltatási kötelezettség rendezése. A Piaci Főigazgatóság különféle, elfogadhatatlan elképzelésekkel állt elő; az olyan megoldások, mint például a differenciált árképzés, vagy az egyetemes szolgáltatás kormányzati dotációja, nem alkalmasak jó minőségű egyetemes postai szolgáltatás fenntartására. Mindössze kilenc hónap van hátra a teljes piacnyitásig, és jó néhány olyan nemzeti kormány van, amely jogalkotását és szabályozói környezetét még nem készítette fel eléggé a szociális feltételek megóvására az ágazatban. Neil Anderson hangsúlyozta: „Tapasztalataink egyértelműen azt bizonyítják, hogy a liberalizáció szociális dömpinget jelent. Több időre van szükségünk, hogy felkészüljünk erre az új helyzetre az ágazatban. Ezért az UNI Posta & Logisztika moratóriumra szólít fel, vagyis a teljes liberalizáció határidejének a nyitott kérdések megoldásáig történő elhalasztására.”

A meghallgatás során 15 különböző európai országról szóló beszámolók hangzottak el, és ezek igen világosan megmutatták, hogy a szakszervezetek részéről hangoztatott aggályok és figyelmeztetések nagyon is megalapozottak. Minden országra jellemző, hogy a szektorban szűkülnek a munkalehetőségek, rosszabbodnak a munkafeltételek és a szolgáltatások színvonala is csökken. Csupán néhány országban sikerült megoldást találni az ágazaton belüli feltételek és bérek megóvására, beleértve az új piaci szereplőket is. Európa egészét tekintve az új versenytársak körülbelül 25%-kal alacsonyabb béreket fizetnek, és többnyire időszakos szerződéssel és részmunkaidőben foglalkoztatják a dolgozókat, vagy a feladatok bizonyos részeit egyszerűen kiszervezik. A pénzügyi válság most egyébként is súlyos aggályokat vetett fel, úgyhogy e fejlemények ütemét és célját alaposan újra kellene gondolni. A munkavállalók képviselőinek egyöntetűen az a véleményük, hogy a moratórium megfelelő intézkedés lenne az ágazat felkészítése és megvédése érdekében. A szakszervezetek valamennyien úgy nyilatkoztak, hogy arra volna szükségük, hogy a Parlament ragaszkodjék ahhoz, hogy az Európai Bizottság tegyen sürgős intézkedéseket a postai liberalizáció szociális következményeinek megvizsgálására, és keressen olyan, alkalmas megoldásokat, amelyeket tagállamainak javasol az emberek érdekeinek megvédése céljából. 

A vitát Sabine Wils, a GUE/NGL csoport EP képviselője foglalta össze; köszönetet mondott a résztvevőknek a meghallgatás során az Európai Parlamentnek nyújtott információkért és az átadott tapasztalatokért. Nyilvánvalónak mondta, hogy a postai liberalizáció voltaképpen egyenlő az ágazaton belüli szociális dömpinggel és kimazsolázással. Ezeket a fejleményeket leginkább a munkavállalók és a polgárok szenvedik meg. Az Európai Parlamentnek és az Európai Bizottságnak is küldetése annak garantálása, hogy valamennyi érintett csoport érdekei érvényesüljenek. Az EP képviselőknek támogatniuk kell a polgárok és a munkavállalók követeléseit, és fel kell szólítaniuk a Bizottságot arra, hogy hozzon olyan intézkedéseket, amelyek révén tisztességes és szociálisan elfogadható európai szintű elvi politikát biztosít. A GUE/NGL csoport javítani kívánja a szakszervezetekkel fenntartott kapcsolatát, és jobb kommunikációt akar kialakítani követeléseik támogatása céljából.

